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OGGETTO: Procedure concorsuali e riconoscimento esperienze lavoratori Ales S.p.A.
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La nostra O.S. nel corso di un incontro specifico avvenuto il 31 Gennaio 2024 presso questo
Ministero, in presenza dell'allora Rappresentante Sindacale dell’Ufficio di diretta
collaborazione con il Suo Gabinetto dott. Stefano Lanna, attuale Dirigente dello stesso
ufficio, e successive occasioni nei tavoli sindacali nazionali, da ultimo con una lettera
indirizzata a Lei Ministro Giuli del 23 Ottobre 2024, ha portato all'attenzione di questa
Amministrazione il tema del giusto riconoscimento nelle prossime procedure concorsuali
delle esperienze maturate e delle capacita acquisite dal personale della societa in-house del
MiC. Tema sempre presente nella nostra azione sindacale di miglioramento del mondo
lavorativo dei beni culturali. | lavoratori e le lavoratrici di Ales S.p.A. prestano da molti anni
servizio in tutte le articolazioni ministeriali e nei luoghi della cultura dando un supporto
essenziale e non solo, in ogni campo dei servizi e attivita. Tanto nell'accoglienza fruizione e
vigilanza quanto nell'ambito amministrativo, tecnico e scientifico. Non dimentichiamo poi le
recenti internalizzazioni della gestione dei servizi di biglietteria in vari musei e quelli della
didattica presso diversi istituti con autonomia speciale. In tutto questo tempo essi hanno
svolto con diligenza compiti fondamentali per il funzionamento di questa Amministrazione
eppure non hanno mai visto riconosciute queste esperienze lavorative nei concorsi per
l'accesso ai ruoli del Ministero della Cultura, cosa che non manca di generare umanamente
anche un certo avvilimento professionale. Riteniamo invece che questo grande patrimonio di
conoscenze e competenze non vada disperso e chiediamo percio con forza a lei Ministro che
nel configurare le prossime procedure concorsuali si possa prevedere il riconoscimento in
temini di punteggio per gli anni di servizio, le esperienze e le competenze maturate come
dipendenti Ales S.p.A. presso le strutture del MiC. Constatiamo con dispiacere che la nostra
ultima nota del 23 Ottobre 2024 non abbia avuto riscontro, sollecitiamo pertanto una risposta
su questo tema, auspicando un intervento quanto piu possibile chiaro ed efficace per
rendere giustizia a questi lavoratori e lavoratrici; riservandoci la facolta in caso contrario di
individuare tutte le iniziative democratiche sindacali per portare alla giusta attenzione questa
problematica.
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