
 

 

 

 

              Elezioni RSU 2025             

RIBALTIAMO LA RAPPRESENTATIVITÀ AI TAVOLI! 

PORTIAMO LA VOCE DEI LAVORATORI E DELLE LAVORATRICI PER:    
● CONFRONTO COSTRUTTIVO E PROPOSITIVO, MA CON LA COERENZA DI UN SINDACATO 

INDIPENDENTE DA TUTTI I GOVERNI DI TURNO. 

● CCNL: STRUMENTO PER AVERE SALARI DIGNITOSI E DIRITTI. 

● TRASPARENZA ED UGUAGLIANZA NELLA PARTECIPAZIONE I PROGETTI LOCALI E ALLA 
RIPARTIZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO. 

● SICUREZZA BENESSERE LAVORATIVO E FORMAZIONE NEI POSTI DI LAVORO. 

● VALORIZZAZIONE E DIRITTO ALLA LEGITTIMA PROGRESSIONE PROFESSIONALE ED ECONOMICA DEI 
LAVORATORI. 

● PROCEDURE TRASPARENTI E DEMOCRATICHE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 
ALL’INTERNO DEI POSTI DI LAVORO.  

● PARTECIPAZIONE DEI LAVORATORI AI PROCESSI DECISIONALI, RIPORTANDO L’ORGANIZZAZIONE 
DEL LAVORO TRA LE MATERIE DI TRATTATIVA. 

● SMART WORKING CHE SIA UNA OPPORTUNITÀ PER TUTTI E CON TUTTE LE GARANZIE 
CONTRATTUALI PREVISTE.  

● VERA DEMOCRAZIA SINDACALE, CANCELLAZIONE DELL’ART. 7 DEL CCNL DI COMPARTO, IN CUI SI 
ESCLUDE CHI HA LA PERCENTUALE DI RAPPRESENTATIVITA’ PREVISTA DALLA LEGGE, SOLO PER 
NON AVER FIRMATO UN CONTRATTO. 

 

 

IL 14/15/16 APRILE SOSTIENI I CANDIDATI E LE CANDIDATE DI USB P.I. 

INSIEME SIAMO IMBATTIBILI 



 

 

 

 


