APPALTO PULIZIA - SOPRINTENDENZA SPECIALE PER POMPE! / ERCOLAND / STABIA
LA LOTTA PAGA ! L' USB OTTIENE
L’AMPLIAMENTO DELL'ORARIO LAVORATIVO
DEI LAVORATORI ADDETTI ALLA PULIZIA

Dopo due anni intensi di lotta, fatti di denunce e stati di agitazione, che hanno
scatenato forti ripercussioni dell’azienda sui nostri Rappresentanti Sindacali
Aziendali e sui lavoratori iscritti alla nostra Organizzazione Sindacale, colpevoli solo
di rivendicare il loro diritti. L' USB é riuscita a far riconoscere I'ampliamento
dell’orario di lavoro giornaliero a tutti i lavoratori aventi diritto. Un risultato ottenuto
grazie alla nostra perseveranza e a quella dei lavoratori che nonostante i
comportamenti autoritari e minacciosi dell’' Azienda non hanno ceduto al ricatto e al
compromesso.

Abbiamo resistito e continuato a lottare, esclamano i Rappresentanti sindacali
Domenico Blasi e Maurizio De Martino, abbiamo atteso che I'azienda prendesse atto
del fatto che continuare a tergiversare e ad attuare “violenze psicologiche” sui
lavoratori, non spostava di un millimetro la nostra lotta e il nostro obiettivo aziendale,
anzi proprio questo atteggiamento I'ha rafforzato e intensificato, fino al punto che
'Azienda, davanti all'ennesimo duro confronto ha capito che I'unico modo per
fermare la lotta era quello di riconoscere le nostre istanze e rivendicazioni. Due ful-
time e cinque part-time al 90% il risultato finale...un risultato che in questo momento
di Spending Review e del Jobs-act, equivale ad un 7R/ONFO SINDACALE.

Il punto gratificante, & che I'azienda ha finalmente assunto un atteggiamento
positivo, che a nostro parere, non andra solo a vantaggio dei lavoratori, ma anche
della stessa azienda che sicuramente ora potra contare sulla totale serenita e
collaborazione dei propri dipendenti.

La scrivente Organizzazione Sindacale ringrazia il Soprintendente - Prof. Massimo
OSANNA che ha costantemente presenziato i tavoli di confronto fra le parti,
fungendo da garante degli accordi.
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